POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
pomiedzy
Wojskowym Centrum Rekrutacji w Mielcu
i
Zespotem Szkét Technicznych im. Bohateréw Wrzeénia 1930r.

w Kolbuszowej

zawarte w /‘/’\f—XC(J w dniu jé + &6 20,(04/

Majgc na uwadze potrzebe wspélnego dziatania na rzecz obronnoéci panstwa
| wychowania patriotycznego mtodziezy ze szczeg6inym uwzglednieniem umacniania
etosu oraz kultywowania chlubnych tradycji Wojska Polskiego, integracji $rodowiska
zofnierskiego i mtodziezy szkolnej w warunkach profesjonalizacji Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, dziatajagc na podstawie Decyzji Nr 168/MON Ministra
Obrony Narodowej z dnia 07 grudnia 2020r. w sprawie wprowadzenia zasad
wspotpracy resortu obrony narodowej z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
partnerami spotecznymi (Dz. Urz. MON poz. 194)

Wojskowe Centrum Rekrutacji w Mielcu, reprezentowane przez Szefa
Wojskowego Centrum Rekrutacji w Mielcu:
- pptk Witold Witkowski

oraz

Zespotem Szkot technicznych im. Bohaterow Wrzesnia 1939r. w Kolbuszowej,
zwanej dalej Szkotg, reprezentowang przez Dyrektora Szkoty:

- mgr Grazyna Pelka
zawierajg porozumienie nastepujgcej tresci:

§1.

Wojskowe Centrum Rekrutacji w Mielcu, zwane dalej ,WCR" oraz Zespotem
Szkét Technicznych im. Bohateréw Wrze$nia 1939r. w Kolbuszowej zwana dalej
,ozkotg", bedg wspotpracowac ze sobg w celu:

1) wzrostu liczebnoéci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych dalej
~ohami Zbrojnymi”’, w tym rezerw osobowych poprzez zaangazowanie
partnerow spotecznych do popularyzacji stuzby wojskowej oraz nabywania
I podnoszenia indywidualnych umiejetnosci i zdolno$ci obronnych;

2) tworzenia spofecznego zaplecza Sit Zbrojnych, poprzez pozyskiwanie
partnerow do dziatalnosci na rzecz obronnosci panstwa oraz zdolnych
do przygotowania kandydatow do stuzby wojskowej lub uzupetnienia rezerw
osobowych;
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3) wykorzystania zdolno$ci partneréw spotecznych do realizacji inicjatyw resortu:

4) ksztattowania pozytywnego wizerunku Zotnierza polskiego, Sit Zbrojnych,
Ministerstwa oraz propagowaniem postaw patriotycznych;

5) zaangazowania partnerow spotecznych do upowszechniania
W spoteczenstwie  wiedzy obronnej i umiejetnosci  waznych
dla bezpieczenstwa panstwa; ,

6) ksztattowania wsréd uczniéw postaw patriotycznych i powinnosci obronnych
wobec Ojczyzny.

§ 2.
Szkota zobowigzuje sie do podejmowania dziatarh w zakresie realizacji celéw
niniejszego porozumienia, a w szczegolnosci do:

1) popularyzacji i eksponowania tradycji oraz wspéiczesnego oblicza stuzby
wojskowej;

2) prowadzenia dziafalno$ci promujacej stuzbe wojskowg, w szczegélnosci
poprzez:

a) zapoznanie uczniéw ze specyfikg stuzby wojskowe;j
b) zapoznanie uczniéw ze statusem prawnym Zotnierzy poszczegélnych
rodzajéw stuzby wojskowej

3) zapraszania przedstawicieli WCR do udzialtu w waznych wydarzeniach
oraz przedsiewzieciach Szkoly;

4) popularyzacji dziatan WCR na stronach internetowych i mediach
spotecznosciowych Szkoty;

5) udziatu przedstawicieli Szkoty w obchodach Swiat Wojskowych oraz innych
uroczystosciach o charakterze patriotyczno-rocznicowym;

6) organizacji wspdlnych przedsiewzie¢ kulturalno — o$wiatowych i sportowo —
rekreacyjnych;

7) zapewnienia Zzomnierzom w czasie ich pobytu na terenie Szkoty warunkéw
prowadzenia zaje¢ réwnorzednych z warunkami nauczyciela Szkoty, tj. dostep
i mozliwosS¢ przebywania w pokoju nauczycielskim, udostepnienie pomocy
naukowych Szkoty, materiatéw biurowych, itp.;

8) Dyrektor Szkoly zobowigzuje sie do kontroli aktualizacji stosownych
zaswiadczen lekarskich uczniéw przed dopuszczeniem ich do zajeé
praktycznych.

9) informowania o planowanych zajeciach z udziatem przedstawicieli Jednostek
Wojskowych.

§ 3.
WCR w Mielcu zobowigzuje sie do podejmowania dziatah w zakresie
realizacji celéw niniejszego porozumienia, a w szczegélnosci do:

1) wyznaczenia Zotnierza koordynujagcego wspotprace pomiedzy WCR
a Szkolg; -

2) udzielania merytorycznej pomocy w procesie edukacyjnym uczniéw
ksztatcacych si¢ w klasie — Odziat Przygotowania Wojskowego — w miare
posiadanych sit i $rodkow;

3) prowadzenia dziatan promocyjno-informacyjnych dotyczacych popularyzacii
stuzby wojskowej wérod uczniow Szkoty;
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4) zapraszania kadry dydaktycznej i miodziezy Szkoty do udziatu w waznych
wydarzeniach rocznicowo-historycznych, szkoleniowo-wychowawczych
oraz promocyjno-rekreacyjnych;

5) udziatu przedstawicieli WCR w waznych uroczystosciach szkolnych:; _
6) wspofpracy we wspéinych przedsiewzigciach kulturalno-o$wiatowych i
sportowo-rekreacyjnych; ,

7) wymiany doswiadczen z zakresu wychowania i edukacji w zakresie
obronnoéci panstwa;

8) popularyzowania dziatalnosci Szkoty zwigzanej z dziatalno$cig patriotyczno-
wychowawczg na stronach internetowych oraz mediach spotecznosciowych

WCR.
§ 4.
Wspolne  przedsiewziecia  Szkota i WCR  wykonywaé  beda
z nalezytg starannoscia, wiedza i 2z zachowaniem wszelkich $rodkow
bezpieczenstwa.
§ 5.

Ewentualne wejScia mtodziezy i nauczycieli Szkoly na teren WCR odbywaé
sie bedg w grupach zorganizowanych pod kierownictwem nauczyciela (opiekuna),
na podstawie wczedniej przedstawionego przez Szkote wykazu o0s6b
uczestniczgcych w przedsiewzieciu.

§ 6.
Szkota bedzie przesytata do dnia 10 wrzesénia kazdego roku do Szefa WCR

propozycie do planu wspodtpracy Jednostki Wojskowej z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi partnerami spotecznymi na przyszly rok kalendarzowy.

§7.
Szkota bedzie przekazywa¢ do dnia 31 stycznia kazdego roku Dowddcy
Jednostki informacje o realizacji porozumienia w roku poprzednim w celu
przeprowadzenia oceny przebiegu i wynikéw wspétpracy.

§ 8.
Strony zobowigzuja sie do wzajemnego informowania sie o zdarzeniach
I okolicznos$ciach istotnych ze wzgledu na przedmiot i zakres porozumienia.

§9.

Porozumienie nie powoduje dodatkowych wydatkéow w budzetach
umawiajgcych sie stron.

§ 10.
Wszelkie sprawy sporne i konfliktowe, mogace wyniknaé w zwigzku
z wykonywaniem postanowienn porozumienia, strony bedg rozstrzygaty w drodze
negocjacji, dgzgc do ich polubownego zatatwienia i zakorczenia.
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- §11.

Porozumienie zostaje zawarte na okres 5 lat, z mozliwoscig jego rozwigzania
przez kazda ze stron z trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem
na koniec miesiaca kalendarzowego. _

Szef WCR w Mielcu zastrzega sobie prawo rozwigzania porozumienia w trybie
natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w razie naruszenia
porozumienia lub wystagpienia okolicznosci, o ktérych mowa w § 15 ust. 1
Decyzji Nr 168/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 grudnia 2020 r. w sprawie
wprowadzenia zasad wspotpracy resortu obrony narodowej z organizacjami
pozarzadowymi i innymi partnerami spotecznymi.

§12.

Porozumienie nie realizowane przez okres trzech nastepujgcych po sobie lat
lub realizowane niezgodnie z wytycznymi o ktérych mowa w § 7 Decyzji Nr 168/MON
Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia zasad
wspoipracy resortu obrony narodowej z organizacjami pozarzadowymi i innymi
partnerami spotecznymi podlega rozwigzaniu z zachowaniem jednomiesiecznego
okresu wypowiedzenia.

§13.

1) W sprawach nieuregulowanych w porozumieniu zastosowanie majg
postanowienia Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny
(Dz. U. 2023. poz. 1610 t,j.) oraz Decyzji Nr 168/MON Ministra Obrony
Narodowej z dnia 7 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia zasad
wspotpracy resortu obrony narodowej z organizacjami pozarzadowymi i innymi
partnerami.

2) W wypadku utraty mocy lub zmiany decyzji okreslonej w ust. 1, w sprawach
nieuregulowanych w porozumieniu bedg mialy zastosowanie przepisy nowej
lub znowelizowanej decyzji Ministra Obrony Narodowej w sprawie wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi partnerami spotecznymi.

§ 14.
Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszego porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§ 15.
Porozumienie sporzadzono w dwdch egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron.

§ 16.
Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podpisania.

UZASADNIENIE

Niniejsze porozumienie potwierdza wole rozwijania statej wspotpracy, ktore
w szczegolnosci umozliwi wsparcie ksztatcenia w Oddziale Przygotowania
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Wojskowego oraz realizowanie wspolnych projektow majgcych
na celu ksztattowanie pozytywnego wizerunku Zzotnierza polskiego, Sit Zbrojnych,
Ministerstwa oraz propagowanie postaw patriotycznych. Ponadto, przyczyni
sie¢ do integracji $rodowiska Zzotnierskiego i mtodziezy szkolnej, wspoétorganizacji
uroczystosci patriotycznych oraz aktywnos$ci w pielegnowaniu tradycji narodowych.

DYREKTOR SZKOLY DOWODCA JEDNOSTKI WOJSKOWE.J
DYREKTOR
Zespetu Szko’tTechnilcznych TECHN IKUM
bl Szkét Technicznych
- o ; 6w Wrzeénia 1939 .

Grazyna Petka w Kolbuszowej
Uzgodniono:
Starszy specjalista

STARSZY SPECJALISTA
WOJSKCWECC CENTRUN REKRUTACU

w Mietcy
................ WAL e
Agetd GIXA

Uzgodniono:
Dysponent srodkéw budzetowych

5/5




