Regulamin uczestnictwa i rekrutacji do projektu: ,Europejskie praktyki szansg rozwoju
osobistego”.

36-100 Kolbuszowa
ul. Janka Bytnara 2
REGON: 000186246
NIP: 814 14 04 755
Tel. 17 2271 632
zstkolbuszowa@op.pl

§1
Zasady ogodlne

1. Regulamin okresla warunki udziatu uczestnikéw projektu w projekcie pt. , Europejskie
praktyki szansg rozwoju osobistego” finansowanych z Europejskiego programu Erasmus+

2. Beneficjentem jest Zespot Szkét Technicznych im. Bohateréw Wrzesnia 1939 r.
w Kolbuszowej ul. Janka Bytnara 2, 36-100 Kolbuszowa.

3. Projekt ,,Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego” bedzie realizowany przez Zespoét
Szkot Technicznych im. Bohaterdw Wrzesnia 1939 r. w Kolbuszowej (zwany dalej ZST), ul.
Janka Bytnara 2, 36-100 Kolbuszowa w latach 2016/2018.

4. Adres biura projektu: Sekretariat Zespotu Szkdét Technicznych, ul. Janka Bytnara 2, 36-100
Kolbuszowa.

5. Projekt zaktada udziat 54 osdb uczniéw/uczennic w zawodzie technik: informatyk,
hotelarstwa, budownictwa, mechatronik oraz Zasadniczej Szkoty Zawodowej: monter
zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie w latach 2016/2018

6. Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia ucznidw i uczennic
Zespotu  Szkét  Technicznych  w Kolbuszowej poprzez  wzmacnianie  wspotpracy
miedzynarodowej, mobilnosci i podniesieniu poziomu kluczowych kompetencji i uzyskanie
dodatkowych kwalifikacji przez ucznidéw stuzgce podniesieniu ich zdolnosci do przysztego
zatrudnienia i samozatrudnienia w Polsce i za granica.

7. Zadania przewidziane do realizacji dla grup projektowych:
W kraju:

* ksztatcenie jezykowe,

* ksztatcenie pedagogiczne,
* ksztafcenie kulturowe,

* ksztaftcenie zawodowe.



Za granica:

* Spotkanie integracyjne.

* Podjecie obowigzkéw zwigzanych z realizacjg praktyki zagraniczne;j.

* Zapoznanie sie z pracodawcg, wspotpracownikami.

*  Wykonywanie przydzielonych obowigzkéw zgodnych z harmonogramem praktyki
zagranicznej.

* Ksztatcenie kulturowe

* Spotkania ewaluacyjne, prowadzenie dziennika praktyki zagranicznej
* Odebranie certyfikatéw potwierdzajgcych odbycie stazu i certyfikatéw jezykowych

8. Celami szczegdtowymi sa:

* doskonalenie umiejetnosci zawodowych, poznanie innowacyjnych rozwigzan, a takze
kultury i historii Hiszpanii i Niemiec,
* doskonalenie postugiwania sie jezykiem obcym ogdlnym oraz zawodowym,

* podniesienia konkurencyjnosci absolwentéw zaréwno na krajowym jak i
zagranicznym rynku pracy,

* poznanie zasad funkcjonowania obiektédw hotelarskich i firm informatycznych w
Hiszpanii oraz przedsiebiorstw budowlanych i mechatronicznych w Niemczech. Ich
metod zarzadzania, struktury organizacyjnej, regulamindéw i przepiséw bhp.
Umiejetnosci wykonywania prac zgodnych ze specyfikg danego zawodu i programu
praktyk.

* nabycie umiejetnosci pracy w grupie oraz pracy na réznych stanowiskach,

* podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w szkole

§2
Rekrutacja do projektu

»Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego”

1. Do udziatu w rekrutacji uprawnieni s3 wytacznie uczniowie klas od Il do IV Zespotu Szkot
Technicznych w Kolbuszowej im. Bohaterdw Wrzesnia 1939r. ksztatcgcych sie w Czteroletnim
Technikum w zawodzie: technik informatyk, mechatronik, hotelarstwa, budownictwa oraz
uczniowie Zasadniczej Szkoty Zawodowej w zawodzie: monter zabudowy i robot
wykonczeniowych w budownictwie.

2. Uczniowie Zespotu Szkét Technicznych w Kolbuszowej im. Bohateréw Wrzesnia 1939r.
zostang poinformowani o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie poprzez:

* umieszczenie informacji na stronie internetowej szkoty — www.zst.kolbuszowa.pl,

* umieszczenie informacji na tablicy ogtoszen oraz na drzwiach wejsciowych szkoty,

* przekazanie informacji o projekcie potencjalnym uczestnikom przez wychowawcow
klas, nauczycieli przedmiotéw zawodowych, jezykéw obcych oraz koordynatora
projektu,



* przekazanie informacji na temat projektu rodzicom podczas spotkania na
wywiaddwce,

* przestanie drogg e—mailowg informacji o projekcie do potencjalnych uczestnikow,

* spotkanie z uczniami informujace o projekcie z koordynatorem oraz nauczycielem
jezyka angielskiego i niemieckiego.

3. Rekrutacja odbedzie sie na terenie Zespotu Szkét Technicznych w Kolbuszowej im.
Bohaterédw Wrzesnia 1939r. w salach dydaktycznych

4. Rekrutacja bedzie przeprowadzona osobno dla trzech grup projektowych, na takich
samych zasadach.

5. Proces rekrutacji odbywac sie bedzie w nastepujacych terminach
pazdziernik 2016 r., styczen 2017r.,pazdziernik 2017 r.

6. Rekrutacja chetnych do udziatu w projekcie ma charakter otwarty i jawny. Proces
rekrutacji odbywac sie bedzie w 2 etapach zgodnie z zasadg réwnosci szans, rekrutacja
prowadzona bedzie oddzielnie dla poszczegdlnych zawodow:

| etap rekrutacji: test z jezyka angielskiego 15 max. (test obejmuje 3 zadania otwarte:
zadanie 1 sprawdza znajomos$¢ stownictwa branzowego, zadanie 2 umiejetnosé
rozumienia krotkiego tekstu pisanego zawierajgcego stownictwo branzowe, zadanie 3
bada umiejetnos$¢ reagowania jezykowego w sytuacjach zawodowych. Za kazde mozna
otrzymac¢ 5 pkt.srednig ocen z przedmiotdw zawodowych); po | etapie wszyscy
przechodzg do etapu Il z okredlong liczbg punktdw.
Il etap rekrutacji:
* Srednia ocen z ostatniego semestru z przedmiotéw zawodowych i jezyka
zawodowego
* QOcena z zachowania, co najmniej poprawne:
- poprawne 1 pkt.
- dobre 2 pkt.
- bardzo dobre 3pkt.
- wzorowe 4 pkt.
» Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych;
grupal
-od3do3,5-1,
-0d3,6do4,0-2,
-od4,1do4,5-3,
-0d4,6do5,0-4,
- powyzej 5,1
grupa 2
-od 2 do 2,5 -5 pkt,
-od 2,6do 3 —4pkt,



-od 3,1 do 3,5 — 3pkt,

-od 3,6 do 4 -2pkt,

-od 4,1 do 5 - 1pkt;

*  Wynik testu z jezyka angielskiego max 15 pkt.

Frekwencja:

-100-98% - 5,

-97-95% - 4,

-94-92% - 3,

-91-89% - 2,

- 88-85% - 1; - 100%-98% - 5 pkt.

* Rozmowe kwalifikacyjng-max 5 pkt. (w tym konwersacja jezykowa dotyczaca:
motywacji wyjazdu, wiedzy o kulturze kraju, zatozen projektu)

* Opinia wychowawcy-max 14 pkt. Opinia wychowawcy klasy (pochodzenie z okolic
wiejskich, niepetnych rodzin)

* Trudna sytuacja materialna, sumienno$¢ ucznia i kultura osobista, udziat w
olimpiadach, turniejach, zawodach,

* Frekwencja za ostatni rok

* Rozmowa kwalifikacyjna (motywacja wyjazdu, wiedza o kulturze kraju, i
zagadnieniach realizowanych podczas projektu, ocena przygotowanych przez
ucznia materiatdw dotyczacych projektu

* Gdy dwdch kandydatdw uzyska taki sam wynik rekrutacji, to do wyjazdu zostanie
zakwalifikowany uczen o nizszym poziomie dochoddéw na cztonka rodziny. Komisja
na podstawie zebranych danych tworzy liste podstawowg i liste rezerwowsa.
Uczniowie z listy rezerwowej bedg mogli uczestniczyé w przygotowaniu wstepnym

O zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie zadecyduje uzyskana fgczna liczba
punktow z etapu | i Il rekrutacji. 18 ucznidw, ktdrzy uzyskajg najwieksza liczbe punktéw
zostang uczestnikami projektu.

W przypadku ucznidw z takg sama liczbg punktéw decydujgcym kryterium bedzie
taczna liczba punktdéw z kryteriow: test z jezyka angielskiego/niemieckiego oraz konwersacje
w jezyku angielskim/niemieckim. Gdy liczba punktéw z kryteriow: test z jezyka
angielskiego/niemieckiego oraz konwersacje w jezyku angielskim/niemieckim jest réwna
decydujgcym kryterium bedzie to do wyjazdu zostanie zakwalifikowany uczen o nizszym
poziomie dochoddéw na cztonka rodziny .Komisja Rekrutacyjna po podliczeniu punktéw
sporzadzi dwie listy: gtéwng i rezerwowg, ktére umiesci na stronie internetowej szkoty oraz
w gablocie przy biurze projektu.

W przypadku rezygnacji uczestnika, zdarzenia losowego lub nieodpowiedzialnego
uczestnictwa ucznia w przygotowaniu do wyjazdu z listy, prawo do wyjazdu uzyska osoba
z listy rezerwowej ustalonej na niej kolejnosci. Decyzje o ewentualnym skresleniu z listy
uczestnika podejmie Komisja Rekrutacyjna.

Osoby niezakwalifikowane do projektu majg mozliwos¢ ztozenia odwotania do



dyrektora szkoty w terminie 2 dni roboczych od daty zamieszczenia list rekrutacyjnych do
w/w dziatan projektu.

8.0soby zainteresowane udziatem w projekcie ,Europejskie praktyki szansg rozwoju
osobistego” a spetniajgce podstawowy warunek uczestnictwa wymieniony w punkcie 2 ust. 1
niniejszego regulaminu zobowigzane sy do zgtoszenia sie na | etap rekrutacyjny w dniu
wyznaczanym przez koordynatora projektu oraz zgtoszenia swojej kandydatury sktadajac
formularz zgtoszeniowy. (Zatgcznik 1)

9. Rekrutacje przeprowadza koordynator projektu petnigcy nadzér nad czynnos$ciami
administracyjnymi w szkole przy wspoétudziale nauczycieli jezyka angielskiego/niemieckiego,
nauczyciela j. obcego z zewnatrz, nauczycieli przedmiotéw zawodowych oraz wychowawcow
klas.

9. Osoba zakwalifikowana musi wypetni¢ deklaracje uczestnictwa (zatacznik nr 5), zakres
danych osobowych (zatacznik nr 6) oraz oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu,
w ktérym wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw zwigzanych
zrealizacjg i ewaluacjg projektu (zatgcznik nr 7).oraz dane do rekrutacji w projekcie
(zatacznik 2,3,4)

10. W przypadku niepetnoletnosci deklaracje uczestnictwa podpisuja rodzic lub prawny
opiekun ucznia. Podpisanie deklaracji uczestnictwa w zajeciach jest zobowigzaniem ucznia
do czynnego i petnego udziatu w projekcie od poczatku do korica jego realizacji.

11. Informacje zwigzane z rekrutacjg i realizowanym projekcie dostepne sg w Biurze projektu
(sekretariat szkoty) lub na stronie internetowej szkoty: www.zst.kolbuszowa.pl

12. Przystgpienie przez kandydata do procesu rekrutacji jest roéwnoznaczne
z zaakceptowaniem przez niego niniejszych postanowien regulaminu.

§3

Zasady organizacji zaje¢ pozalekcyjnych

1. Uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia w ramach projektu jest dla ucznidw
bezptatne.

2. W ramach projektu realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia:
* spotkania z pedagogiem szkolnym;
* pozalekcyjne zajecia kulturowo-jezykowe;
* staz zagraniczny w firmie informatycznej i w obiektach hotelowych w Hiszpanii oraz
przedsiebiorstwie mechatronicznym i budowlanym w Niemczech

84

Prawa i obowigzki uczestnika projektu



1. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny iwspdtfinansowany przez Unie
Europejska w ramach w ramach programu Erasmus+. Po zadeklarowaniu sie uczeszczanie na
zajecia jest obowigzkowe.

2. Kazdy uczestnik projektu bierze udziat we wszystkich zajeciach pozalekcyjnych.

3. Zajecia w projekcie maja charakter ciagty (trwaja godzine lekcyjng tj. 45 minut)
odbywajg sie zgodnie z harmonogramami zatwierdzonymi przez koordynatora projektu.
Harmonogram zajeé¢ bedzie udostepniony uczestnikom przez e-dziennik oraz na tablicy
informacyjnej

4 Uczestnik projektu zobowigzany jest do uczestnictwa we wszystkich dziataniach w
czasie trwania projektu.

5. Obecnos¢ uczestnika sprawdzana bedzie na kazdych zajeciach przez nauczyciela
prowadzgcego. W razie nieobecnosci uczestnik zajeé zobowigzany jest przedstawié
odpowiednie usprawiedliwienie pisemne.

6. Kazdy uczestnik projektu moze opusci¢ maksymalnie do 10% zajeé¢ po uprzednim
usprawiedliwieniu swojej nieobecnosci.

7. Za nieobecnosc¢ usprawiedliwiong uznaje sie:
* przyczyny zdrowotne — dokumentem usprawiedliwiajgcym bedzie stanowito
zwolnienie lekarskie;
¢ zdarzenia losowe — dokumentem usprawiedliwiajgcym bedzie stanowito pisemne
wyjasnienie rodzica lub opiekuna prawnego.

8. W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji z udziatu w projekcie w trakcie jego
trwania uczestnik ponosi koszt proporcjonalny do ilosci zaje¢ w ktdrych uczestniczyt.

9. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia osoby z udziatu w danych zajeciach jej
miejsce zajmujg kolejno osoby z listy rezerwowej, na zasadach okreslonych w § 2

10. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, uczestnik projektu ma obowigzek
przedstawic pisemne powody rezygnacji.

§5
Obowigzki organizatora projektu
1. Do obowigzkdéw organizatora projektu nalezy w szczegdlnosci:

* zapewnienie wykwalifikowanej kadry;
* organizacja zaje¢ z przygotowania jezykowego, kulturowego, pedagogicznego,
zawodowego,



zapewnienie sal szkoleniowych zgodnych ze standardami przyjetymi dla tego typu
dziatan.

organizacja wyjazdu do Hiszpanii i Niemiec.

2. Woydanie zaswiadczen lub certyfikatow uczestnikom certyfikatéw ukonczenia zajec.

1.

2.

§5

Postanowienia koncowe

Regulamin wejdzie w zycie z dniem 01.09.2016 r. i moze ulec zmianie.

W przypadku przerwania udziatu w zajeciach z winy ucznia lub niedotrzymania

wymaganego poziomu frekwencji na zajeciach, z wyjgtkiem zdarzen losowych, uczestnik

zobowigzany jest do catkowitego zwrotu kosztow uczestnictwa w projekcie.

3.

Regulamin i ewentualne jego zmiany odbywac bedg sie poprzez publikacje na stronie

internetowej szkoty.

4.

Dyrektor Szkoty oraz Koordynator projektu zastrzega sobie prawo do decydowania w

sprawach nieobjetych regulaminem oraz w sytuacjach spornych.

Zatgczniki:

1.

o vk wN

Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie ,,Europejskie praktyki szansg rozwoju
osobistego” do rekrutacji dla uczniéw/uczennic ksztatcgcych sie w Czteroletnim
Technikum w zawodzie technik informatyk, hotelarz , mechatronik, budownictwa
oraz Zasadniczej Szkoty Zawodowej w monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w
budownictwie.

Oswiadczenie dotyczgce oceny zachowania oraz Sredniej ocen.

Opinia wychowawcy.

Oswiadczenie rodzica / prawnego opiekuna.

Deklaracja udziatu w projekcie ,,Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego”
Zakres danych osobowych uczestnika projektu , Europejskie praktyki szansg rozwoju
osobistego” w latach 2016/2018

Oswiadczenie uczestnika / uczestniczki projektu.

Kolbuszowa, dnia 31 stycznia 2016 .



Zatgcznik nr 1

Formularz zgtoszeniowy

Do udziatu w projekcie ,Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego” do
rekrutacji dla uczniéw/uczennic ksztatcgcych sie w Czteroletnim Technikum w zawodzie:
technik informatyk, hotelarz ,mechatronik, budownictwa oraz Zasadniczej Szkoty Zawodowej
w monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie

Udziat w projekcie jest bezptatny. Osoby, ktére zgtoszg che¢ uczestnictwa i zostang
wybrane do udziatu w projekcie podczas rekrutacji, bedg uczestniczy¢ w:

* zajeciach kulturowo-jezykowych, pedagogicznych, zawodowych

* stazu w firmie hotelarskiej oraz firmie informatycznej w Hiszpanii i Niemiec
Zajecia mogg by¢ prowadzone od poniedziatku do soboty w przewidzianym okresie,

1. Dane uczestniczki / uczestnika ( wypetni¢ drukowanymi literami):

Imie / imiona

Nazwisko

Klasa

2. Uzasadnienie checi uczestnictwa w projekcie w jezyku
angielskim:

Mi€JSCOWOSCE i At cueeeeeeeie et eeee
Czytelny podpis uczestnika / UCZESTNICZKI ....oveeeveeererrereecreceeeeree e

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego



Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE
dotyczace oceny zachowania oraz $redniej ocen dla Czteroletniego Technikum

OSWIadCzZam), Z€ UCZEA/UCZENNICA.c.uuuueeeeiieieeeeeeeee e e et e eeeeeeeeeeeeeeeereeeeessseereeseesessssreeereeeeees

ksztatcacy sie w roku szkolnym 2016/17 w klasie ......ccccceevvveeeeveeens technikum w zawodzie
technik oo uzyskat(a) ocene ... zachowania oraz ze
wszystkich nauczanych przedmiotdéw, roczng srednig ocen ................ za rok szkolny
2015/2016, srednig ocene z przedmiotéw zawodowych ..................... za rok 2015/2016.

Potwierdzam, ze dane zamieszczone powyzej sg zgodne z dokumentacjg szkolng.

MiejscOWOSC i data: ...ccvveeveeverceeece e

Czytelny podpis wychowawcy klasy



Zatgcznik nr 2 A

OSWIADCZENIE
dotyczace oceny zachowania oraz $redniej ocen Zasadniczej Szkoty Zawodowej

OSWIadCzam, Z€ UCZEA/UCZENNICA .....ccovuvreieeieeitieeieeeeeiitieeeeeeeateeeeeeeesaareeeeeessaaeeeseessanaeees
ksztatcacy sie w roku szkolnym 2016/17 w klasie ........ccccecveevrveennennee. ZSZ w zawodzie monter
zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictWie.......ocooeeeieieieieieiciceieene uzyskat(a)
(oTol=] o [T zachowania oraz ze wszystkich nauczanych przedmiotéw, roczng $rednig
ocen ............ za rok szkolny 2015/2016, srednig ocene z przedmiotéw zawodowych..................
za rok 2015/2016.

Potwierdzam, ze dane zamieszczone powyzej sg zgodne z dokumentacjg szkolna.

MiejscOWOSC i data: ...ccvvveveeverceeece e

Czytelny podpis wychowawcy klasy



Zatgcznik nr 3

do Regulaminu rekrutacji
Opinia wychowawcy

UCZEA [/ UCZENNICA .viieeectiectece ettt st s s e po kompleksowej analizie
otrzymuje pozytywng /negatywng* w skali (0-14, gdzie 14 oznacza najwyisza ocene
pozytywng, a 0 oznacza ocene negatywng) .......c.ceuevenee. opinie wychowawcy.

MiejscOWOSC i data: ....cvveeveecerceeeie e

Czytelny podpis wychowawcy klasy

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 4

Oswiadczenie rodzica/prawnego opiekuna

Ja NIZEjJ POAPISANY/NA ..ttt ettt beneeeas

wyrazam zgode na udziat mojego dziecka .......ccoceveeveiieiie e
w projekcie pt. ,,Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego”

Mi€JSCOWOSE, JAtA: ..ottt st sae e st e e e s
Podpis rodzica/prawnego opiekuna: .........ccoeveveceverieriie st



Zatgcznik nr 5

DEKLARACJA UDZIAtU W PROJEKCIE
»Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego”
rok szkolny 2016/2017

Ja NiZej POAPISANG / =Y ettt sttt e
deklaruje udziat w projekcie ,Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego”
wspotfinansowanym przez Unie Europejska w ramach programu Erasmus +

Oswiadczam , iz spetniam kryteria kwalifikalnosci uprawniajgce mnie do udziatu w
projekcie zawarte w Regulaminie oraz, ze zostatam/ -em pouczona/-y o odpowiedzialnosci za
sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda.

MiejscowosC i data: ..ccevveveeceiceve e,

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego



Zakres danych osobowych uczestnika projektu
»Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego”
w roku szkolnym 2016/2017

Dane uczestniczki / uczestnika (wypetni¢ drukowanymi literami):

Zatgcznik nr 6

Imie / Imiona

Nazwisko

Klasa

PESEL

Miejscowos¢

Kod pocztowy

Wojewddztwo

Powiat

Telefon stacjonarny

Telefon komdrkowy

Adres poczty elektronicznej (e-
mail)

Formy wsparcia*

Data rozpoczecia udziatu w
projekcie*

Data zakonczenia udziatu w
projekcie*

MiejSCOWOSC i data .cecveeeecece e
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Zatgcznik nr 7
OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu ,Europejskie praktyki szansg rozwoju
osobistego” oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23ust.1 pkt 2 lub
art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j: Dz. U.
22002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) — dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji projektu.

2. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji projektu , Europejskie praktyki szansg rozwoju osobistego” ewaluacji,
kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Erasmus+.

3. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Zespotowi Szkét Technicznych
w Kolbuszowej, mogg zosta¢ udostepnione Firmie Posredniczgcej — TRIBEKA TRAINING LAB
S.L.. i BERLINK ETN GmbH.,oraz firmom, w ktérych uczestnicy projektu beda odbywac staz.
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